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☒सामान्य ☐मल्टी-स्किल (MS) ☐ क्रॉस सेक्टोरल (CS) ☒ भधवष्य के कौिल ☐ मूल उपकिण धनमघातघ(OEM) 

NCrF/ NSQF स्ति- 5 

द्वघिघ प्रसु्तत: 

फनीचर और डफड िंग स्किल कौधंिल 

 

मुख्य काययकारी अडिकारी 

407-408, चौथी मिंडिल, िीएलएफ डस ी को य, एमिी रोि 

डसकिं दरपुर, गुड़गािंव (हररयाणा)- 122002 

फोन: 91 124 4513900 

ईमेल आईिी: info@ffsc.in 
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अनुभाग 1: मूल वििरण  

1.  योग्यता नाम इांटीररयर वडज़ाइिर 

2.  के्षत्र इांटीररयर, फिीचर और वफक्स्चर 

3.  योग्यता का प्रकार: ☐नया ☒सिंिोडित 

☐ऐस्किक है ☐OEM 

NQR कोि और मौिूदा योग्यता का सिंिरण: 

2022/WC/FFSC/05814 

मौिूदा सिंिरण की योग्यता नाम: 

इांटीररयर वडज़ाइिर (FFS/Q0204, v1.0) 

4.  राष्ट्र ीय योग्यता रडिस्टर (NQR) कोि & सिंिरण QG-05-WC-00826-2023-V2-FFSC 5. NCRF/NSQF स्तर: 5 

6.  पुरिार 

(सड यडफके /डिप्लोमा/एिवािंस डिप्लोमा/कोई अन्य) 
प्रमाणपत्र 

7.  योग्यता का सिंडक्षप्त डववरण इांटीररयर वडजाइिर विविन्न प्रोजेक््टस की ग्राहकोां की आिश्यकताओां को समझिे और काम के दायरे को पररिावित करिे में सहायता करिे 

की िूवमका वििाता है। िह व्यक्ति वडज़ाइि अिधारणाओां को विकवसत करिे और वचत्र, मूड बोडय और प्रसु्तवतयोां की देखरेख के वलए वजमे्मदार 

है। व्यक्ति सामग्री का चयि, से्कवचांग करेगा और साइट पर इांस्टालेशन और खरीद की विगरािी करेगा। 

8.  छात्र/प्रडिकु्ष/डिक्षाथी/कमयचारी के डलए प्रवेि के डलए 

पात्रता मानदिंि 

a. प्रवेि योग्यता और उधित अनुभव: 

क्र.सिं. िैक्षडणक/कौिल योग्यता आवश्यक अनुभव 

1 3-ििीय/4-ििीय यूजी का दूसरा वर्ष पूरा वकया लागु नही ां  

2 दूसरे वर्ष की पढाई और सतत वशक्षा लागु नही ां 

3 दूसरा वर्ष पूरा (गे्रड 12 के बाद) लागु नही ां 

4 12िी ां कक्षा के बाद 2 ििीय वडप्लोमा के दूसरे वर्ष की पढाई लागु नही ां 

5 NTC/NAC/CITSया समकक्ष के वकसी िी सांयोजि के साथ 2 साल की कक्षा 12 उत्तीणय लागु नही ां 

6 10िी ां कक्षा के बाद 3 साल का वडप्लोमा पूरा वकया उमित अिुिि का 1 ििय 

7 1 ििय के एिटीसी/एिएसी के साथ 12िी ां कक्षा उत्तीणय उमित अिुिि का 1 ििय 

8 3-ििीय/4-ििीय यूजी का दूसरा वर्ष पूरा वकया उमित अिुिि का 1 ििय 

9 12िी ां कक्षा उत्तीणय 2 ििय का उमित अिुिि 

10 10िी ां कक्षा उत्तीणय 4 ििय का उमित अिुिि 

11 NSQF स्तर 4.5 की वपछली उमित योग्यता (सहायक इांटीररयर वडजाइिर) 1.5 ििय का उमित अिुिि 

12 NSQF स्तर 4.0 की वपछली उमित योग्यता (डर ाफ््टसपसयि (इांटीररयर वडजाइि)) 3 ििय का उमित अिुिि 

b. आयु: 18 ििय (नू्यितम) 

9.  इस योग्यता को डदए गए के्रडि , मूल्ािंकन के अिीन 
28 

10. सामान्य लागत मानदिंि शे्रणी (I/II/III): II 

11.  इस योग्यता पर प्रडिक्षण लेने के डलए कोई लाइसेंडसिंग 

आवश्यकताएँ 

लागू िही ां 
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12.  प्रडिक्षण डवतरण के तरीको िं के अनुसार प्रडिक्षण 

अवडि 

☐ऑफलाइन ☐ऑनलाइन ☒डमडश्रत  

 

प्रडिक्षण डवतरण मोि डसद्ािंत (घिं े) पै्रस्कक्टकल (घिं े) 
ओिे ी 

मािंि. (घिं े) 

ओिे ी 

पुनः  प्राप्त करें . (घिं े) 
कुल घिं े) 

कक्षा (ऑफलाइन) 165 328 240 0 733 

ऑनलाइन 71 36 0 0 107 
 

13.  NCO/ISCO कोि/एस से सिंरेस्कित NCO-2015/3432.0100 

14.  योग्यता प्राप्त कर प्रगडत पथ व्यावसाडयक प्रगडत (वेधटाकल): 

सहायक प्रोजेक्ट प्रबांधक (इांटीररयर वडज़ाइि) (NSQF स्तर 5.5) 

व्यािसावयक मािवचत्र एक अनुचे्छदक के रूप में सांलग्न है जो व्यािसावयक प्रगवत को दशायता है। 

 

िैक्षडणक प्रगडत ( वेधटाकल ): 

NSQF स्तर 5.5 पर इांटीररयर वडजाइि पर पाठ्यक्रम (यूजी/पीजी/विज्ञापि वडप्लोमा पाठ्यक्रम) 

15.  अन्य भारतीय भाषाएँ डिनमें योग्यता और मॉिल 

पाठ्यक्रम प्रसु्तत डकया िा रहा है 
वहांदी 

16.  क्या NQR पर समान योग्यताएिं  उपलब्ध हैं-यडद हािं, तो 

इस योग्यता का औडचत्य 

☐हाँ ☒नही िं 

 

समान योग्यताओिं के URL: 

17.  क्या नौकरी की भूडमका डवकलािंग व्यस्कियोिं के डलए 

उत्तरदायी है? 

☒हाँ ☐नही िं 

यडद "हाँ", तो लागू डवकलािंगता का प्रकार डनडदयष्ट् करें : 

• एवसड अटैक पीव़िता 

• िाणी और िािा विकलाांगता 

18.  मडहलाओिं की भागीदारी को कैसे प्रोत्साडहत डकया 

िाएगा 

विशेि प्रवशक्षण काययक्रम की पेशकश करिा जो विशेि रूप से के्षत्र में रुवच रखिे िाली मवहलाओां को पूरा करता है। ये काययक्रम अांतररक्ष 

योजिा, रांग समन्वय, फिीचर व्यिस्था और वडजाइि वसद्ाांतोां जैसे आिश्यक कौशल को किर कर सकते हैं। इसके अवतररि, मेंटरवशप के 

अिसर प्रदाि करिा जहाां अिुििी इांटीररयर वडजाइिर इचु्छक मवहलाओां का मागयदशयि और समथयि कर सकें , अत्यवधक फायदेमांद हो सकता 

है। इस मेंटरवशप में उिके कौशल विकास को बढािे के वलए व्यािहाररक प्रवशक्षण, फीडबैक सत्र और ज्ञाि साझा करिा शावमल हो सकता 

है। इसके अलािा, सीएडी सॉफ्टिेयर दक्षता, डर ाक्तफ्टांग तकिीक और सामग्री चयि जैसे तकिीकी कौशल को विखारिे पर ध्याि कें वित करिे 

िाली काययशालाओां और व्यािहाररक सत्रोां का आयोजि, मवहलाओां को इांटीररयर वडजाइि िूवमकाओां में उतृ्कष्टता प्राप्त करिे के वलए आिश्यक 

विशेिज्ञता से लैस कर सकता है। अांत में, ऑिलाइि पाठ्यक्रमोां, िेवबिार और उद्योग समे्मलिोां के माध्यम से विरांतर सीखिे को बढािा देिे से 

यह सुविवित हो सकता है वक मवहलाएां  इांटीररयर वडजाइि के के्षत्र में ििीितम िलन, तकिीकोां और ििाचारोां से अपडेट रहें, वजससे उिके 

कौशल और आत्मविश्वास में िृक्तद् होगी। 

19.  क्या हररयाली/पयायवरण स्किरता पहलुओिं को िाडमल 

डकया गया है 

☒हाँ ☐नही िं 

 

NOS के अिंतगयत कवर: 

FFS/N8207 - काययस्थल पर प्रोजेक्ट वडजाइविांग के वलए स्वास्थ्य और सुरक्षा प्रोटोकॉल का सुपरमवजन करें  

मॉडू्यल का िाम: सामग्री सांरक्षण और सांसाधि अिुकूलि 
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अनुभाग 2: मॉडू्यल साराांश 

योग्यताओां की NOS/S  

(असाधारण मामलोां में इन्हें घटकोां के रूप में िवणयत वकया जा सकता है) 

अवििायय NOS/S: 

NOS/मॉडू्यल स्तर पर प्रवशक्षण अिवध और मूल्ाांकि मािदांड विवदयष्ट करें। अवधक जािकारी के वलए पाठ्यक्रम दस्तािेज़ देखें। 

धल. -मलखित प्रघयो. -प्रायोमगक ओजीटी -ऑि द जॉब अधन.-अवििायय प्रवशक्षण पिं.- पसांदीदा  प्रोजे.-प्रोजेक्ट 

 

क्र.सिं NOS/मॉडू्यल नाम 
NOS/मॉडू्यल 

कोि एविं सिंिरण 

कोर/नॉन

-कोर 

NCRF/

NSQF

स्तर 

NCRF के 

अनुसार 

के्रडि  

प्रडिक्षण अवडि (घिं े) मूल्ािंकन डचह्न 

धल प्रघयो. ओजीटी 
OJT-

Rec. 
कुल धल. प्रघयो. प्रोजे. मोस्किक कुल 

वेटेज. 

(%) 

1 विज मॉडू्यल-1 सांस्करण क्रमाांक 2 मुख्य 5 1 18 12 0 0 30 िा िा िा िा िा िा 

2 

ग्राहक सेिा और विविन्न 

प्रोजेक््टस के वलए कायय का 

दायरा पररिावित करिे में 

सहायता करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0220  

सांस्करण सांख्या 2 

मुख्य 5 3 36 54 0 0 90 25 50 20 5 100 15 

3 

सांबांवधत प्रोजेक््टस के वलए 

कायय के अांवतम/अिुमोवदत 

दायरे के अिुरूप प्रोजेक्ट 

प्रबांधि और सुपरमवजन 

NOS कोड: 

FFS/N0221  

सांस्करण सांख्या 2 

मुख्य 5 3 36 54 0 0 90 24 51 20 5 100 15 

20.  क्या योग्यता िूलोिं/कॉलेिो िं में पेि डकए िाने के डलए 

उपयुि है? 

िूलोिं  ☐हाँ ☒नही िं कॉलेि ☒हाँ ☐नही िं 

 

21.  िमा करने/पुरिार देने वाली सिंिा एसपीओसी का 

नाम और सिंपकय  डववरण 

नाम: श्री राहुल मेहता 

ईमेल: ceo@ffsc.in                                                                                                           

सिंपकय  निंबर: +91 124 4513900 

वेबसाइ : ffsc.in 

22.  एनएसकू्यसी द्वारा अिंडतम अनुमोदन डतडथ: 

31/08/2023 

 

23. वैिता अवडि: 3 ििय 24. अगली समीक्षा डतडथ: 31/08/2026 
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4 

कई प्रोजेक््टस के वलए 

इांटीररयर वडजाइि 

अिधारणाओां/योजिाओां का 

विकास सुविवित करें  

NOS कोड: 

FFS/N0222  

सांस्करण सांख्या 2 

मुख्य 5 4 38 82 0 0 120 18 57 20 5 100 25 

5 

प्रोजेक्ट वडज़ाइि आलेि को 

अांवतम रूप देिे, सामग्री के 

चयि और विविन्न प्रोजेक््टस के 

विष्पादि में सहायता करिा 

NOS कोड: 

FFS/N0223  

सांस्करण सांख्या 2 

मुख्य 5 3 30 60 0 0 90 15 60 20 5 100 20 

6 

कई प्रोजेक््टस की खरीद 

प्रबांधि और साइट इांस्टालेशन 

में सहायता करें  

NOS कोड: 

FF/N0224  

सांस्करण सांख्या 2 

मुख्य 5 3 36 54 0 0 90 20 55 20 5 100 15 

7 
रोजगार योग्यता कौशल (60 

घांटे) 

NOS कोड: 

FF/N0102  

सांस्करण सांख्या 1 

गैर-प्रिुि 4 2 30 30 0 0 60 20 30 0 0 50 5 

8 

काययस्थल पर प्रोजेक्ट 

वडजाइविांग के वलए स्वास्थ्य 

और सुरक्षा प्रोटोकॉल का 

सुपरमवजन करें  

NOS कोड: 

FFS/N8207  

सांस्करण सांख्या 3 

गैर-प्रिुि 5 1 12 18 0 0 30 12 61 27 0 100 5 

9 िौकरी के प्रवशक्षण पर 

QP कोड: 

FFS/Q0204  

सांस्करण सांख्या 2 

मुख्य 5 8 0 0 240 0 240 
लागु 

नही 

 

लागु 

नही 

 

लागु 

नही 

 

लागु नही 

 

लागु 

नही 

 

लागु 

नही 

अवडि (घिं े में) / कुल अिंक 28 236 364 240 0 840 134 364 127 25 650 100 

 

मूल्ाांकि - नू्यितम योग्यता प्रवतशत 

कृपया विम्नवलक्तखत में से कोई एक डनडदयष्ट् करें : 

नू्यनतम उत्तीणय प्रडतित - योग्यता स्तर पर कुल: 70 % (प्रते्यक प्रवशकु्ष को मूल्ाांकि को सफलतापूियक उत्तीणय करिे के वलए योग्यता स्तर पर विवदयष्ट नू्यितम कुल उत्तीणय प्रवतशत प्राप्त करिा 

चावहए।) 

नू्यनतम उत्तीणय प्रडतित - NOS/मॉडू्यल-वार: 70 % (प्रते्यक प्रवशकु्ष को मूल्ाांकि को सफलतापूियक पास करिे के वलए प्रते्यक अवििायय और चयवित िैकक्तिक NOS/मॉडू्यल में विवदयष्ट नू्यितम 

उत्तीणय प्रवतशत प्राप्त करिा चावहए।) 



31वीं एनएसक्यूसी बैठक और 31 अगस्त 2023    योग्यता फाइल -STT  QG-05-WC-00826-2023-V2-FFSC 

पृष्ठ 7 of 33 

 

अनुभाग 3: प्रवशक्षण सांबांधी 

1.  सिंबिंडित के्षत्र में प्रडिक्षक की योग्यता 

और अनुभव (वषों में) 

एक प्रडिक्षक को डनम्नडलस्कित में से डकसी भी शे्रणी में पात्र होना चाडहए: 

 

पररदृश्य 1 : स्नातक 

o इांजीवियररांग (वसविल, मैकेविकल), आवकय टेक्चर, इांटीररयर वडजाइि, फिीचर वडजाइविांग/विविमायण या 7 साल के उमित अिुिि के साथ कोई अन्य अिुशासि 

(उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

 

पररदृश्य 2: आई ीआई 

o 8 साल के अिुिि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाक्तफ्टांग (उद्योग) 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि 

 

पररदृश्य 3: डिप्लोमा 

o 8 साल के अिुिि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाक्तफ्टांग (उद्योग) 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि 

 

पररदृश्य 4: प्रमाणपत्र - NSQF 

a. NSQF स्तर 5- 4 साल के अिुिि (उद्योग) के साथ इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0204), 

o आिश्यक 

• वियोिा से कायय अिुिि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रवशक्षण का प्रमाण पत्र। 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

 

b. NSQF स्तर 5.5- सहायक प्रोजेक्ट प्रबांधक (इांटीररयर वडजाइि) (FFS/Q0205) या 3 साल के अिुिि के साथ ऊपर (उद्योग) 

o आिश्यक 

• वियोिा से कायय अिुिि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रवशक्षण का प्रमाण पत्र। 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 
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2.  सिंबिंडित के्षत्र में मास्टर  र ेनर की 

योग्यता और अनुभव (वषों में) 
नू्यितम 5 ििय के उमित अिुिि के साथ स्नातक (वकसी िी के्षत्र में)। 

3.  प्रडिक्षण के डलए आवश्यक 

उपकरण और उपकरण 

☒हााँ ☐िही ां 

विसृ्तत टूल सूची अिुबांध 2 में सांलग्न है 

4.  सिंिोडित योग्यता के मामले में, 

प्रडिक्षक के डलए आवश्यक डकसी 

भी अपस्किडलिंग का डववरण 

इस योग्यता को रोजगार योग्यता कौशल के अवििायय मॉडू्यल के साथ NCfF ढाांचे के आधार पर सांशोवधत वकया गया है। उम्मीदिार सांशोवधत योग्यता के िए घटकोां 

के आधार पर खुद को कुशल बिािे और िाांवछत प्रमाणपत्र प्राप्त करिे के वलए 3-वदिसीय काययशाला में िामाांकि कर सकते हैं। 

 

अनुभाग 4: मूल्ाांकि सांबांधी 

1.  सिंबिंडित के्षत्र में मूल्ािंकनकताय की 

योग्यता और अनुभव (वषों में) 

एक मूल्ािंकनकताय को नीचे उस्किस्कित डकसी भी शे्रणी में पात्र होना चाडहए: 

 

पररदृश्य 1 : स्नातक 

o इांजीवियररांग (वसविल, मैकेविकल), आवकय टेक्चर, इांटीररयर वडजाइि, फिीचर वडजाइविांग/विविमायण या 7 साल के उमित अिुिि के साथ कोई अन्य अिुशासि 

(उद्योग) 

o पसांदीदा: 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

 

पररदृश्य 2: आई ीआई 

o 8 साल के अिुिि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाक्तफ्टांग (उद्योग) 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि 

 

पररदृश्य 3: डिप्लोमा 

o 8 साल के अिुिि के साथ इांटीररयर वडजाइविांग/आवकय टेक्चरल डर ाक्तफ्टांग (उद्योग) 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि 

 

पररदृश्य 4: प्रमाणपत्र - NSQF 

c. NSQF स्तर 5- 4 साल के अिुिि (उद्योग) के साथ इांटीररयर वडजाइिर (FFS/Q0204), 

o आिश्यक 

• वियोिा से कायय अिुिि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रवशक्षण का प्रमाण पत्र। 

o बेहतर 
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• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

 

d. NSQF स्तर 5.5- सहायक प्रोजेक्ट प्रबांधक (इांटीररयर वडजाइि) (FFS/Q0205) या 3 साल के अिुिि के साथ ऊपर (उद्योग) 

o आिश्यक 

• वियोिा से कायय अिुिि और अिुशांसा पत्र, कां पवियोां से प्रवशक्षण का प्रमाण पत्र। 

o बेहतर 

• 1 ििय का अिुिि (वशक्षण) 

• आमकष टेक्चर या इांटीररयर वडजाइि के्षत्र में विशेिज्ञता (ऑटोकैड, आवद जैसे सॉफ्टिेयर), सांचार कौशल से सांबांवधत अवतररि प्रमाणि। 

2.  सिंबिंडित के्षत्र में प्रॉक्टर की योग्यता 

और अनुभव (वषों में) 
नू्यितम 3 ििय के उमित अिुिि के साथ स्नातक (वकसी िी के्षत्र में)। 

3.  सिंबिंडित के्षत्र में लीि 

मूल्ािंकनकताय/प्रॉक्टर की योग्यता 

और अनुभव (वषों में) 

नू्यितम 5 ििय के उमित अिुिि के साथ स्नातक (वकसी िी के्षत्र में)। 

4.  मूल्ािंकन मोि वजस स्थाि पर मूल्ाांकि वकया जा रहा है, उसके आधार पर घटक ऑिलाइि, ऑफलाइि या वमवश्रत हो सकते हैं। 

5.  मूल्ािंकन के डलए आवश्यक औजघि 

और उपकरण 

☒प्रवशक्षण के समाि ☐हााँ ☐िही ां 

 

अनुभाग 5: योग्यता की आिश्यकता का साक्ष्य 

 

1.  नवीनतम कौिल अिंतर अध्ययन (2 वषय से अडिक पुराना नही िं) (हाँ/नही िं): िही ां 

FFSC िे इांटीररयर, फिीचर और सांबद् के्षत्रोां में कौशल अांतराल का अिुसांधाि, विशे्लिण और मूल्ाांकि वकया था। ररपोटय ििय 2016 में प्रकावशत हुई थी और 2025 तक िैध है जो विवशष्ट व्यिसायोां और 

िौकरी िूवमका शे्रवणयोां में कौशल अांतराल और जिशक्ति की आिश्यकता का व्यापक विशे्लिण प्रदाि करती है। 

ररपोटय को वलांक के माध्यम से एके्सस वकया जा सकता है: यहाां क्तिक करें  

 

इसके साथ ही, FFSC िे अपिा स्वयां का स्वदेशी LMS पोटयल- FFSC T:AJ िी विकवसत वकया है। FFSC T:AJ इांटीररयर, फिीचर और सांबद् उद्योगोां के वलए कुशल जिशक्ति के वलए िि-स्टॉप समाधाि 

है। िौकरी पोटयल को उद्योग के व्यिसाय मािवचत्र (OM) के अिुसार अिुकूवलत वकया गया है तावक िौकरी और प्रवशकु्षता के अिसरोां को उवचत रूप से एकत्र करिे की सुविधा वमल सके। पोटयल 

वियोिाओां और उम्मीदिारोां के वलए माांग एकत्रीकरण और आपूवतय वमलाि के वलए आदशय समाधाि प्रदाि करिे के वलए अिूठी सुविधाएाँ  प्रदाि करता है। यह समय-समय पर उद्योग और सांबांवधत के्षत्रोां 

में कौशल अांतर और आिश्यकता की पहचाि की सुविधा िी प्रदाि करता है। 

FFSC T:AJ का मूल्ाांकि इसके माध्यम से वकया जा सकता है: https://ffsctaj.in/ 

2.  नवीनतम बाजार अनुसिंिान ररपो य या कोई अन्य स्रोत (2 वषय से अडिक पुराना नही िं) (हाँ/नही िं): हााँ 

विम्नवलक्तखत प्रमुख शोध दस्तािेज़ साियजविक डोमेि में उपलब्ध हैं: 

1. IKEA द्वारा िारत के फिीचर के्षत्र के वलए रणिीवतक रोडमैप ( ररपोटय के वलए वलांक ) 

2. िारत - बीसीजी द्वारा िैवश्वक फिीचर हब के रूप में सांिावित ( ररपोटय के वलए वलांक ) 

https://ffsctaj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/standards_ffsctaj_in/EWUOubKasaJJs84LrL5j1bUBvBv7wSla0nZFr9W_kZNbpQ?e=2hScdg
https://ffsctaj.in/
https://www.ikea.com/in/en/files/pdf/78/62/78623ce0/thought-leadership-paper_full_strategic-roadmap-for-furniture-sector-of-india.pdf
https://logistics.gov.in/media/niyg1a4l/ppt-on-furniture.pdf
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3.  सरकार/उद्योग पहल/आवश्यकता (हाँ/नही िं): हााँ  

िारतीय इांटीररयर, फिीचर और वफवटांग उद्योग देश की अथयव्यिस्था का तेजी से बढिे िाला के्षत्र है। 2018 में, िारत सरकार िे फिीचर उद्योग को 'चैंवपयि सेक्टर' के रूप में मान्यता दी, वजससे इस के्षत्र 

को और बढािा देिे के वलए इसके आयात और वियायत में िृक्तद् हुई। इसका लाि उठािे के वलए, सरकार स्थािीय ग्राहक आधार को पूरा करिे के वलए देश के िीतर कुछ स्थािोां पर फिीचर कें ि बिा 

रही है। 

अन्य अिुकूलि के साथ-साथ नू्यितम वडज़ाइि के साथ स्टाइवलश वफक्स्चर की प्रिृवत्त के साथ, उद्योग के िीतर माांग में काफी िृक्तद् हुई है। इि िसु्तओां की गुणित्ता में सुधार, इसकी साियिौवमक पहुांच 

और उद्योग मािकोां में उन्नयि से के्षत्र के िीतर माांग को और बढािा वमलेगा। लक़िी और िई जैसी जैविक सामवग्रयाां, सौांदयय की दृवष्ट से अवधक विविध, और सीमेंट, िालीदार काडयबोडय और कां क्रीट जैसी 

समायोज्य सामवग्रयाां िी हाल ही में िारतीय बाजार में उिरी हैं तावक पुि: वडज़ाइि वकए गए रुझािोां के अिुरूप बिे रहें। 

के्षत्र के िीतर अच्छी िृक्तद् सुविवित करिे के वलए, पारांपररक बढई और वडजाइिरोां को प्रवशवक्षत करिे और वसखािे और उद्योग द्वारा प्रदाि वकए जािे िाले उत्पाद की गुणित्ता में सुधार के वलए विवशष्ट 

व्यािसावयक मािकोां को पूरा करिे की आिश्यकता है। इसके अलािा, उद्योग के िीतर िविष्य के कौशल को बढािा देिे के वलए, FFSC उद्योग में काययबल के कौशल, उन्नयि और पुिः  कौशल के वलए 

िौकरी िूवमका-विवशष्ट मािक विकवसत कर रहा है। 

इसके अलािा, उद्यवमता के अिसरोां को बढािा देिे के वलए पूरे िारत में स्वदेशी उतृ्कष्टता कें ि स्थावपत वकए जा रहे हैं। यह िौकरी चाहिे िालोां, विशेिकर मवहलाओां को िेति रोजगार प्राप्त करिे के 

वलए अवधक पहुांच प्रदाि करता है। 

4.  प्रदान डकए गए उद्योग सत्यापन की सिंख्या: 33 (अनुचे्छदक 3 में वििरण) 

5.  अनुमाडनत सिंख्या प्रडिडक्षत और डनयोडित डकए िाने वाले व्यस्कियोिं की सिंख्या: अिुबांध 4 देखें 

6.  सिंबिंडित मिंत्रालय/राज्य डवभागो िं के साथ सहमडत/परामिय का साक्ष्य:  

हाां , अिुमोदि प्रवक्रया के दौराि लाइि मांत्रालय की सहमवत प्राप्त हुई थी । 

अनुभाग 6: अनुचे्छदक और सहायक दस्तािेज़ जााँच सूची 

 

1.  अनुचे्छदक: NCRF स्तर/NSQF वििरणकोां के आधार पर NCRF/NSQF स्तर का 

औवचत्य 
अनुचे्छदक 1 देखें 

2.  अनुचे्छदक: योग्यता के वलए उमित उपकरणोां और उपकरणोां की सूची अनुचे्छदक 2 देखें 

3.  अनुचे्छदक: उद्योग मान्यता साराांश अनुचे्छदक 3 देखें 

4.  अनुचे्छदक: प्रवशक्षण और रोजगार वििरण अनुचे्छदक 4 देखें 

5.  अनुचे्छदक: वमवश्रत वशक्षा अनुचे्छदक 5 देखें 

6.  अनुचे्छदक: विसृ्तत मूल्ाांकि मािदांड अनुचे्छदक 6 देखें 

7.  अनुचे्छदक: मूल्ाांकि रणिीवत अनुचे्छदक 7 देखें 

8.  अनुचे्छदक: एकावधक प्रिेश-विकास वििरण लागू िही ां 

9.  अनुचे्छदक: सांवक्षप्ताक्षर और शब्दािली अनुचे्छदक 8 देखें 

10.  सहायक दस्तावेज: मॉडल पाठ्यक्रम योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 

11.  सहायक दस्तावेज: कैररयर में प्रगवत योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 

12.  सहायक दस्तावेज: व्यािसावयक मािवचत्र योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 

13.  सहायक दस्तावेज: मूल्ाांकि एसओपी योग्यता अिुमोदि आलेि में एक अलग दस्तािेज़ के रूप में सांलग्न 
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अनुचे्छदक 1: स्तर का साक्ष्य 

 

NCRF/NSQFलेवल 

धवविणक 

नौकरी की भूडमका/योग्यता के पररणाम की मुख्य आवश्यकताएँ कायय की भूडमका/पररणाम NCRF / NSQF स्तर 

डववरणक से कैसे सिंबिंडित हैं 

NCRF/NSQF स्तर 

व्यावसाडयक सैद्ािंडतक 

ज्ञान/प्रडक्रया 

कायय िूवमका की कुछ प्रवक्रयाओां के अिुसार प्रमुख आिश्यकताएां  विम्नवलक्तखत हैं: 

 

• ग्राहक सेिा और विविन्न प्रोजेक््टस के वलए कायय का दायरा पररिावित करिे में 

सहायता करिा 

• सांबांवधत प्रोजेक््टस के वलए कायय के अांवतम/अिुमोवदत दायरे के अिुरूप प्रोजेक्ट 

प्रबांधि और सुपरमवजन 

• कई प्रोजेक््टस के वलए इांटीररयर वडजाइि अिधारणाओां/योजिाओां का विकास 

सुविवित करें  

• प्रोजेक्ट वडज़ाइि आलेि को अांवतम रूप देिे, सामग्री के चयि और विविन्न 

प्रोजेक््टस के विष्पादि में सहायता करिा 

• कई प्रोजेक््टस की खरीद प्रबांधि और साइट इांस्टालेशन में सहायता करें  

 

जैसा वक मुख्य आिश्यकताओां में बताया गया है, व्यक्ति 

वियवमत आधार पर विविन्न कायों को दोहराि से करता है। 

कायय पूिायिुमावित प्रकृवत के होते हैं। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 5 मववरणक से मेल 

खाती हैं। इसवलए स्तर 5 आांका गया है। 

5 

व्यावसाडयक और 

तकनीकी 

कौिल/डविेषज्ञता 

िौकरी की िूवमका के वलए कुछ पेशेिर ज्ञाि आिश्यकताएाँ  विम्नवलक्तखत हैं: 

 

• लेआउट, बू्लवप्रांट, एफएफ एां ड एफ, एमईपी, आवद का मौवलक ज्ञाि। 

• रांग पैलेट, उत्पाद एगोिॉवमक्स, वफविश वििरण आवद से जु़ेि वडजाइि 

सौांदययशास्त्र की िूवमका के बारे में। 

• विविन्न प्रकार के फ़वियचर वडज़ाइि, शैवलयााँ, थीम आवद। 

• विविन्न प्रकार के फिीचर के वलए मािक आकार और विवशष्टताएाँ  

• खरीद प्रवक्रया की मूल बातें वजसमें ब्लॉक अिुमाि (िगय फुट के आधार पर), 

कोटेशि आवद शावमल हैं। 

• इांटीररयर वडजाइविांग में उपयोग वकए जािे िाले उन्नत उपकरणोां और हाडयिेयर, 

शब्दािली, वचत्रात्मक प्रवतविवधत्व, प्रतीकोां आवद के बारे में। 

• िासु्तवशि वचत्रोां और विवशष्टताओां से सांबांवधत 2डी/3डी वचत्र, शब्दािली, 

वचत्रात्मक प्रवतविवधत्व, प्रतीक आवद तैयार करिे और व्याख्या करिे की प्रवक्रया। 

• अिुमोदि और साइिऑफ़ दस्तािेज़ीकरण आवद तैयार करिे की प्रवक्रया । 

• काययस्थल पर स्वास्थ्य, सुरक्षा मािदांड 

• अपवशष्ट विपटाि प्रवक्रयाएां  और वदशाविदेश 

• काययस्थल के विविन्न कायों की मािक प्रवक्रया और वसद्ाांत 

• रोजगार योग्यता और सांचार कौशल 

• काययस्थल पर वलांग समािेशी प्रथाएाँ  

 

 प्रमुख आिश्यकताओां के अिुसार, व्यक्ति को िौकरी की 

िूवमका में लागू बुवियादी तथ्ोां, प्रवक्रया और वसद्ाांत के बारे 

में ज्ञाि होिा चावहए। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 5 मववरणक से मेल 

खाती हैं। इसवलए स्तर 5 आांका गया है। 

5 
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रोिगार तत्परता एविं 

उद्यडमता 

कौिल एविं 

मानडसकता/व्यावसाडयक 

कौिल 

िौकरी की िूवमका के वलए आिश्यक कुछ पेशेिर कौशल विम्नवलक्तखत हैं: 

 

• प्राप्त विदेशोां के आधार पर कायय की योजिा बिािे और प्राथवमकता तय करिे 

की क्षमता। 

• ग्राहक की आिश्यकताओां को पहचािें और उिका आकलि करें  

• उपयुि वडज़ाइि सॉफ़्टिेयर का उपयोग करके वडज़ाइविांग और रेंडररांग करें। 

• कायय का दायरा विधायररत करिे के वलए साइट सिेक्षण करें। 

• आिश्यक सामग्री विवशष्टताओां के आधार पर बाजार अिुसांधाि का सांचालि करें  

• विके्रता अने्विण और सामग्री चयि करें  

• विविन्न प्रकार की सामग्री का अिुमाि और लागत 

• ग्राहक की आिश्यकता और सामग्री विवशष्टताओां के आधार पर वडज़ाइि 

सांशोधि करें। 

• मूड बोडय, 3डी रेंडर इत्यावद जैसी वडज़ाइि विवशष्टताओां की तैयारी का सुपरमवजन 

करें। 

• िाइांट इांटरेक्शि से लेकर प्रोजेक्ट हस्ाांतरण तक, प्रोजेक्ट विष्पादि में शावमल 

विविन्न चरणोां का विष्पादि सुविवित करें। 

• काययस्थल पर गाइडलाइि के अिुसार कायय करें। 

• काययस्थल स्वास्थ्य और सुरक्षा प्रोटोकॉल को विवियवमत करें। 

 

व्यक्ति अपिे व्यािहाररक कौशल का प्रदशयि करता है, जो 

अिुप्रयोगोां की एक सांकीणय शृ्रांखला में वियवमत और दोहराि 

िाला होता है। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 5 मववरणक से मेल 

खाती हैं। इसवलए स्तर 5 आांका गया है। 

5 

व्यापक डिक्षण 

पररणाम/मुख्य कौिल 

िौकरी की िूवमका यह माांग करती है वक व्यक्ति विम्नवलक्तखत कौशलोां को समझिे 

और रखिे में सक्षम होिा चावहए: 

 

• टीम के सदस्ोां और सुपरवाईजर के साथ सांिाद करें  

• वडज़ाइविांग सॉफ़्टिेयर के उपयोगकताय और तकिीकी विवशष्टताओां को समझें 

• वडजाइविांग और डर ाक्तफ्टांग कायय करिे के वलए ऑटोकैड, 3डीएस मैक्स, REVIT 

आवद जैसे वडजाइविांग सॉफ्टिेयर को सांचावलत करिे की क्षमता। 

• MS ऑवफस टूल्स का उपयोग 

• आईटी और इांटरिेट िाउवजांग तकिीकोां का मौवलक ज्ञाि 

• माप को पढें  और समझें, विदेशोां और मािक सांचालि प्रवक्रयाओां को समझें। 

• सामग्री गणिा और प्रवक्रया अिुकूलि का मूल। 

• माप, ज्यावमवत, अांकगवणत और बीजीय सांचालि में अवग्रम गणिा करें। 

• कां पिी िीवत दस्तािेज़ पढें  और समझें; काययस्थल पर प्रदवशयत जािकारी 

• डोमेि ज्ञाि/जािकारी को लागू करें  और अिुिि और अिलोकि के माध्यम से 

वदि-प्रवतवदि के कायों का आकलि करें  

• उवचत विणयय लेिे और अपिी वजमे्मदाररयोां से सांबांवधत वचांताओां का वििारण करिे 

के वलए तकय  कौशल का उपयोग करें  

• दूसरोां के साथ रचिात्मक और सहयोगात्मक ढांग से काम करिा। 

व्यक्ति बुवियादी अांकगवणत और बीजगवणतीय वसद्ाांत, 

व्यक्तिगत वित्तपोिण और सामावजक और प्राकृवतक 

िातािरण की बुवियादी समझ को समझता है। िह वलखकर 

और बोलकर सांिाद करिे में सक्षम है। 

  

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 5 मववरणक से मेल 

खाती हैं। इसवलए स्तर 5 आांका गया है। 

5 



31वीं एनएसक्यूसी बैठक और 31 अगस्त 2023    योग्यता फाइल -STT  QG-05-WC-00826-2023-V2-FFSC 

पृष्ठ 13 of 33 

 

डजमे्मदारी कुछ प्रमुख वजमे्मदाररयााँ: 

 

• ग्राहकोां के साथ साइट सिेक्षण/रेकी करिा 

• कायय के दायरे को पररिावित करिा 

• प्रोजेक्ट योजिा और अिुमाि में सहायता करें  

• प्रोजेक्ट योजिा तैयार करें  

• विविन्न प्रोजेक््टस के वलए सांसाधिोां का आिांटि करिा 

• विविन्न प्रोजेक््टस का सुपरमवजन, विगरािी और समय पर अद्यतिीकरण 

• प्रदशयि प्रबांधि के वलए प्रवशक्षण काययक्रमोां का सांचालि 

• मूड बोडय, 3डी रेंडर, लघुवचत्र, वचत्र/लेआउट की तैयारी सुविवित करें  

• वडजाइविांग प्रवक्रया में इांटीररयर वडजाइि टीम का मागयदशयि करें  

• सामग्री चयि और ग्राहक अिुमोदि का सुपरमवजन करें  

• साइट पर समन्वय, इांस्टालेशन और ग्राहक हस्ाांतरण की विगरािी करें  

• अन्य इांटीररयर वडजाइिरोां और डर ाफ््टसपसयि के साथ रचिात्मक और 

सहयोगात्मक ढांग से काम करें। 

 

व्यक्ति विदेश और क़िी विगरािी में काम करता है। व्यक्ति 

की अपिे कायय के प्रवत कुछ वजमे्मदारी होती है। 

 

िौकरी की आिश्यकताएां  NSQF स्तर 5 मववरणक से मेल 

खाती हैं। इसवलए स्तर 5 आांका गया है। 

5 
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अनुचे्छदक 2: औजार और उपकरण (लैब सेटअप) 

 

औज़ारोां और उपकरणोां की सूची  

 

बैच का आकार: 20 उम्मीदिार 

क्र.सं. औज़ार/उपकरण विशेष वििरण निर्दिष्ट बैच आक़ार के लिए म़ात्ऱा 
1 रंगीन प्रटंर रकार: इंकजेट/लेजर रंग प्रटंर 1 

2 पेंसिल के रंग रकार: रंगीन पेंसिलें, िटे: 24 रंग 4 

3 पेंट ब्रश रकार: पेंट ब्रश, िटे: प्िसिन्न आकार और ब्रब्रिल रकार 4 

4 पानी/पोस्टर रंग रकार: जलरंग/पोस्टर रंग, िटे: 12 रंग 4 

5 पेस्टल/मोम रंग रकार: पेस्टल/मोम रंग, िेट: 16 रंग 4 

6 माकक रों रकार: समश्रित रंग माकक र 10 

7 श्रित्र बनाने िाली कलम रकार: ड्राइंग पेंसिल, कठोरता: एिबी 20 

8 ज्योमेट्री बॉक्ि रकार: ज्योमेट्री बॉक्ि, िामग्री: कम्पाि, रोटै्रक्टर, आदि। 20 

9 िॉफ्टिेयर- 2डी डडजाइननगं रकार: 2डी डडजाइननगं िॉफ़्टिेयर, उिाहरण के सलए, ऑटोकैड 20 

10 िॉफ्टिेयर- 3डी डडजाइननगं रकार: 3डी डडजाइननगं िॉफ़्टिेयर, उिाहरण के सलए, स्केिअप 20 

11 िॉफ्टिेयर- एमएि ऑफिि रकार: एमएि ऑफिि िॉफ्टिेयर 20 

12 मापन टेप (5 मी) रकार: माप टेप, लंबाई: 5 मीटर 20 

13 लेजर मापन टेप रकार: लेजर मापने िाला टेप 4 

14 मासस्कंग टेप रकार: मासस्कंग टेप, िौडाई: 1 इंि 4 

15 स्मरण पुस्तक रकार: स्पाइरल-बाउंड नोटबुक, आकार: A4 20 

16 स्केि बुक रकार: स्केिबुक, कागज: एसिड-मुक्त, आकार: A4 20 

17 फोल्डर (A4) रकार: फोल्डर, आकार: A4 4 

18 िािे कागज (A4) रकार: िािे कागज, आकार: A4 1 

19 नमूना- लकडी का रकार रकार: िौनतक लकडी का नमूना 2 

20 नमूना- लकडी की फफननश रकार: लकडी की प्िसिन्न फफननशों को रिसशकत करने िाला नमूना 2 
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21 नमूना- धातु के रकार रकार: प्िसिन्न धातु प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला नमूना 2 

22 नमूना- प्लाई के रकार रकार: प्िसिन्न रकार की प्लाई को रिसशकत करने िाला नमूना 2 

23 नमूना- लकडी के व्युत्पन्नों के रकार रकार: प्िसिन्न लकडी के व्युत्पन्नों को रिसशकत करने िाला नमूना 2 

24 नमूना- BOQ डॉकेट रकार: मात्रा डॉकेट का नमूना ब्रबल 2 

25 नमूना- ग्राहक िूिना डॉकेट रकार: नमूना ग्राहक िूिना डॉकेट 2 

26 नमूना- टीमिकक  अपडेट डॉकेट रकार: नमूना टीमिकक  अद्यतन डॉकेट 2 

27 नमूना- अनुमोिन पत्रक रकार: नमूना अनुमोिन पत्र डॉकेट 2 

28 नमूना- डडजाइन िकेसलस्ट डॉकेट रकार: नमूना डडजाइन िेकसलस्ट डॉकेट 2 

29 कैटलॉग- सलबाि रकार: कैटलॉग प्िसिन्न सलबाि प्िकल्पों को रिसशकत करता है 2 

30 कैटलॉग- लसैमनेट्ि रकार: कैटलॉग प्िसिन्न लसेमनेट प्िकल्पों को रिसशकत करता है 2 

31 कैटलॉग- कांि के रकार रकार: कैटलॉग प्िसिन्न ग्लाि प्िकल्प रिसशकत करता है 2 

32 कैटलॉग- िगंमरमर के रकार रकार: कैटलॉग प्िसिन्न िंगमरमर प्िकल्पों को रिसशकत करता है 2 

33 कैटलॉग- टाइल्ि के रकार रकार: कैटलॉग प्िसिन्न टाइल प्िकल्प रिसशकत करता है 2 

34 कैटलॉग- कपडे के रकार रकार: प्िसिन्न िैब्रब्रक प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

35 कैटलॉग- िमडे के रकार रकार: िमडे के प्िसिन्न प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

36 कैटलॉग- लिेरेट के रकार रकार: कैटलॉग प्िसिन्न लेिरेट प्िकल्पों को रिसशकत करता है 2 

37 कैटलॉग- गलीिों के रकार रकार: प्िसिन्न गलीिे प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

38 कैटलॉग - पिों के रकार रकार: कैटलॉग प्िसिन्न पिे के प्िकल्प रिसशकत करता है 2 

39 कैटलॉग- रोशनी के रकार रकार: प्िसिन्न रकाश प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

40 कैटलॉग- पैनटोन शेड काडक रकार: पैनटोन शेड काडक कैटलॉग 2 

41 कैटलॉग- िॉल पेंट्ि रकार: कैटलॉग प्िसिन्न िीिार पेंट प्िकल्पों को रिसशकत करता है 2 

42 कैटलॉग- मटेल फफननश रकार: प्िसिन्न धातु फफननश को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

43 कैटलॉग- िेनेटरी फिदटगं रकार: प्िसिन्न िनैनटरी फिदटगं रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

44 कैटलॉग- िॉलपेपर रकार: प्िसिन्न िॉलपेपर प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

45 कैटलॉग- हाडकिेयर और फिदटगं रकार: प्िसिन्न हाडकिेयर और फिदटगं प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 

46 कैटलॉग- उपकरण रकार: प्िसिन्न उपकरण प्िकल्पों को रिसशकत करने िाला कैटलॉग 2 
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47 थमाककोल शीट्ि रकार: मॉडसलगं के सलए थमोकोल शीट 4 

48 श्रगलोदटन रकार: कागज काटने की मशीन 4 

49 नतनके/माश्रिि रकार: मॉडसलगं के सलए नतनके और माश्रिि 4 

50 रंगीन कागज रकार: क्रासफ्टंग के सलए रंगीन कागज 4 

51 कपडे के टुकडे रकार: डडजाइन पररयोजनाओं के सलए प्िसिन्न कपडे के टुकडे 4 

52 गोंि रकार: कागज और िामग्री श्रिपकाने के सलए श्रिपकने िाला 4 

53 िेलो टेप रकार: प्िसिन्न उपयोगों के सलए सिलोफन टेप 4 

54 धाग े रकार: सिलाई और सशल्पकारी के सलए धाग े 4 

55 िुइयों रकार: प्िसिन्न िामश्रग्रयों के सलए सिलाई िुई 4 

56 कैं िी रकार: प्िसिन्न िामश्रग्रयों को काटने के सलए कैं िी 4 

57 पेपर कटर रकार: िटीक कदटगं के सलए पेपर कटर 4 

58 माउंट बोडक रकार: माउंदटगं पररयोजनाओं के सलए माउंट बोडक 4 

59 धातु स्केल रकार: िटीक माप के सलए धातु स्केल 4 

60 गत्ता रकार: क्रासफ्टंग पररयोजनाओं के सलए काडकबोडक शीट 4 

61 फाइल िंग्रहण कैब्रबनेट रकार: िाइलों और िस्तािजेों को िंग्रहीत करने के सलए कैब्रबनेट 1 

62 राथसमक श्रिफकत्िा फकट रकार: मानक राथसमक श्रिफकत्िा फकट 1 

63 आग बुझाने का यंत्र रकार: मानक असग्नशामक यंत्र 1 

कक्षा सहायक सामग्री 

कक्षा में सत्र आयोवजत करिे के वलए आिश्यक सहायताएाँ  हैं: 

1. सफे़द बोडय 

2. बोडय माकय र 

3. झा़िि 

4. प्रोजेक्टर/स्माटय टीिी 

5. लैपटॉप 

6. प्रवशकु्ष कुवसययााँ/सू्टल (सैद्ाांवतक व्याख्याि के वलए) 

7. प्रवशक्षक का मांच 

8. प्रवशक्षक की कुसी 

9. िांडारण कैवबिेट (अलमारी) 
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अनुचे्छदक 3: उद्योग सत्यापन सारािंि 

 

मान्यकरणोिं की सिंख्या: 33 

क्र.सिं सिंगठन का नाम प्रडतडनडि का ना`म पद सिंपकय  पता सिंपकय  फोन निंबर ईमेल आईिी 

1 िैम िुडक्राक्तफ्टांग सू्टवडयो प्रा. वलवमटेड श्री िैम राउज़ विदेशक मैसूर 9874110516 bram@woodcraftingstudio.in 

2 रणबीर वसांह धीमाि एां ड सांस श्री सुखजीत एस धीमाि सीईओ चांडीगढ 9876511111 sukhjitsdhiman@gmail.com 

3 केए कुट्टीज़ लक़िी वशि श्री सी. रमेश विदेशक चेन्नई 9840099093 k.a.kutties@gmail.com 

4 प्लाांटैग कोवटांग्स इांवडया प्रा. वलवमटेड श्री एसआई वसांह शाखा प्रबांधक जोधपुर 9971440963 s.singh@plantag.de 

5 
होम इांटीररयर वडज़ाइि ई कॉमसय प्रा. 

वलवमटेड (वलिसे्पस) 
श्री गोपाल वद्विेदी 

सहायक 

उपाध्यक्ष 
बेंगलुरु 9971603636 gopal.dwivedi@livspace.com 

6 सू्टवडयो डाफ्टर श्री प्रणि कोचट्टा 
सांस्थापक एिां 

विदेशक 
इांदौर 8989935095 pranavkochatta@gmail.com 

7 राधेश्याम इांटेक्स प्रोडक््टस प्रा. वलवमटेड श्री विकास पोद्दार विदेशक बेंगलुरु 9845201519 info@radheshyamintex.com 

8 एसटीएस ररयलटसय एां ड डेकोसय प्रा. वलवमटेड श्री शुिांकर चक्रिती प्रबांध विदेशक कोलकाता 98301 16521 stsrealtor2017@gmail.com 

9 कुवबक इांवडया प्रा. वलवमटेड श्री वजमेश क्तखमजी शाह प्रबांध विदेशक मुांबई 9930951006 jimesh@kubik.in, yogendra.p@kubik.in 

10 एिीजी मॉडू्यलर श्री अतुल गुप्ता सांस्थापक हरयाणा 9872500291 atul@avgmodulars.com 

11 विवदसा समाधाि श्री मिीि गुप्ता मावलक पांजाब 9988098899 ausweginc@gmail.com 

12 अदै्वत श्री गुांजि चपलोत प्रधाि वडजाइिर 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
7600989971 advaitarchitecture@gmail.com 

13 श्री गणेश प्लाईिुड श्री पुलवकत बाांवठया सांस्थापक ियी वदल्ली 9319130739 
info@sagwansolutions.com , 

sgetimber@gmail.com 

14 अकबर अली एां ड सन्स आज़म साहब साझेदार 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
9828378700 sanwariaazam@gmail.com 

15 
इकोग्रीि इांटीररयसय एां ड कां स्टर क्शन्स प्रा. 

वलवमटेड 
श्री सुजीत कुमार विदेशक पटिा 9304351672 patnasujit@gmail.com 

16 घर आाँगि सुश्री मीता रैिा सांस्थापक 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
982979173 gharangan@gmail.com 

17 हेवटच इांवडया श्री सोमेश गुप्ता प्रबांधक मुांबई 7042594425 somesh.gupta@hettich.com 

18 
वलबटी मैनु्यफैक्चरसय एां ड माकेवटयसय प्रा. 

वलवमटेड 
श्री िरेश मििािी प्रबांध विदेशक 

उदयपुर, 

राजस्थाि 
9983055555 nareshmanwani@libertyfurniture.com 

19 एमिीएस ग्लोबल श्री सतीश कुमार चव्ाांडिा मावलक वदल्ली 9312267811 info@mvsglobal.co.in 

20 िरसी एां ड एसोवसएट्स श्री अविल उमेश माथुर विपणि प्रमुख 
िरसी एां ड 

एसोवसएट्स 
9323811674 anilmathur@narsi.in 
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mailto:k.a.kutties@gmail.com
mailto:s.singh@plantag.de
mailto:gopal.dwivedi@livspace.com
mailto:pranavkochatta@gmail.com
mailto:info@radheshyamintex.com
mailto:stsrealtor2017@gmail.com
mailto:jimesh@kubik.in
mailto:atul@avgmodulars.com
mailto:ausweginc@gmail.com
mailto:advaitarchitecture@gmail.com
https://www.bing.com/maps?&mepi=0~~Unknown~Address_Link&ty=18&q=Shree%20Ganesh%20Timber%20%26%20Plywood&ss=ypid.YN4070x17937898640117561311&ppois=28.68349266052246_77.04270935058594_Shree%20Ganesh%20Timber%20%26%20Plywood_YN4070x17937898640117561311~&cp=28.683493~77.042709&v=2&sV=1
mailto:info@sagwansolutions.com
mailto:info@sagwansolutions.com
mailto:sanwariaazam@gmail.com
mailto:patnasujit@gmail.com
mailto:gharangan@gmail.com
mailto:somesh.gupta@hettich.com
mailto:nareshmanwani@libertyfurniture.com
mailto:info@mvsglobal.co.in
mailto:anilmathur@narsi.in
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21 वप्रयांका अजुयि एां ड एसोवसएट्स सुश्री वप्रयांका अजुयि प्रधाि िासु्तकार 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
9928820266 pa@priyankaarjun.com 

22 स्टैंडडय फ़वियचर माटय श्री सावहल मल्होत्रा व्यिसाय प्रमुख देहरादूि, 9599223097 sahil@standardfurnituremart.com 

23 सुजाि कावियिल श्री िरेंि वसांह सीडीडीओ गुजरात। 7424895357 cddo@sujancf.com 

24 वििायक श्री महेंि पोखरिा मावलक 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
9414168701 mahendrapokharna@gmail.com 

25 काययके्षत्र वडज़ाइि सू्टवडयो श्री सुिील एस लढा प्रधाि िासु्तकार 
उदयपुर, 

राजस्थाि 
9001590000 sunil@commandcentres.com 

26 हस्ताक्षर गृह श्री आिांद के. खांडेलिाल सांस्थापक ियी वदल्ली 9636000578 signaturehomegalaxy@gmail.com 

27 हाइफ़िय इांवडया श्री प्रशाांत पी. 
मािि सांसाधि 

प्रमुख 
केरल 7593887605 hyfurn@gmail.com 

28 ओमेगा इिोिेवटि इांडस्टर ीज श्री प्रशाांत पी. 
मािि सांसाधि 

प्रमुख 
केरल 7593887605 hyfurn@gmail.com 

29 प्रवतमाि विमायण श्री पुवलि शाह प्रबांध विदेशक अहमदाबाद 
9979472727, 

9227141471 
md@rplsofa.com; rplsofa@gmail.com 

30 ओमेगा एक्सपोट्यस श्री तुलसी से्कररया प्रबांधक हरयाणा 9995868486 omegaexportsphvr@gmail.com 

31 िारतीय बोडय विमायताओां का सांघ श्री वजकेश ठक्कर विदेशक ियी वदल्ली 9925147404 jt@aipm.in 

32 
केसेबोहमर फ़वियचर वफवटांग्स प्राइिेट 

वलवमटेड 
श्री मिीि आिांद 

विदेशक- वबक्री 

एिां विपणि 
पुणे 7774043300 m.anand@kesseboehmer.com 

33 हेविया फ़वियचर एां ड इांटीररयसय प्रा. वलवमटेड श्री ई. राजेंिि विदेशक चेन्नई 9840896388 rajendran@heveaproducts.co.in 
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अनुचे्छदक 4: प्रवशक्षण एिां रोजगार वििरण 

 

प्रडिक्षण और रोिगार अनुमान: 

वषय कुल उम्मीदवार औरत डवकलािंग लोग 

अनुमाडनत प्रडिक्षण 

# 

अनुमाडनत रोिगार के अवसर अनुमाडनत 

प्रडिक्षण # 

अनुमाडनत रोिगार के अवसर अनुमाडनत 

प्रडिक्षण # 

अनुमाडनत रोिगार के अवसर 

23-24 3000 1500 1000 1000 0 0 

24-25 7000 4500 2000 2000 0 0 

 

योग्यता के डपछले सिंिरणोिं के डलए प्रडिक्षण, मूल्ािंकन, प्रमाणन और पे्लसमें  िे ा: 

योग्यता 

सिंिरण 

वषय कुल उम्मीदवार औरत डवकलािंग लोग 

प्रडिडक्षत 
आकलन 

डकया 
प्रमाडणत रिा हे प्रडिडक्षत 

आकलन 

डकया 
प्रमाडणत रिा हे प्रडिडक्षत 

आकलन 

डकया 
प्रमाडणत रिा हे 

1&2 23-24 42 41 0  0 0 0 0 0 0 0 0 

1&2 22-23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

उन योिनाओिं की सूची बनाएिं  डिनमें योग्यता का डपछला सिंिरण लागू डकया गया था:  

1. यूजीसी (UCG) 

2. एआईसीटीई    (AICTE) 

  योग्यताओिं के डपछले सिंिरणोिं के डलए सामग्री उपलब्धता: 

☐प्रवतिागी हैंडबुक ☐ फैवसवलटेटर गाइड ☒वडवजटल सामग्री ☒योग्यता हैंडबुक 

☐कोई अन्य: वशकु्षता पाठ्यक्रम, टीओटी/टीओए गाइड 

वे भाषाएँ डिनमें सामग्री उपलब्ध है: 

अांगे्रजी और वहांदी 
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अनुचे्छदक 5: डमडश्रत डिक्षा 

 

डमडश्रत डिक्षण अनुमाडनत अनुपात और अनुििंडसत उपकरण: 

एनसीवीई ी "व्यावसाडयक डिक्षा, प्रडिक्षण और कौिल के डलए डमडश्रत डिक्षण के डलए डदिाडनदेि" देिें: 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training %20&%20क्तस्कवलांग.pdf  

क्र.सिं. योग्यता के घ कोिं का चयन करें  अनुििंडसत उपकरणोिं की सूची - सभी चयडनतो िं के डलए 

अवयव 

ऑफलाइन: ऑनलाइन अनुपात 

1 ☒वसद्ाांत/व्याख्याि - सैद्ाांवतक और िैचाररक ज्ञाि प्रदाि करिा • ई-पुस्तकें /पाठ्यपुस्तकें /ई-सामग्री 

• प्रसु्तवतयोां 

• कक्षा सहायक सामग्री 

• पवत्रकाओां 

• मूल्ाांकि एिां प्रश्नोत्तरी उपकरण फ़्लैशकाडय 

• खेल या प्रश्नोत्तरी 

• सहयोगात्मक/समूह प्रोजेक््टस 

• िीवडयो टू्यटोररयल और िेवबिार 

• िीवडयो कॉन्फ्रें वसांग सॉफ्टिेयर 

• टर ैवकां ग एिां ररपोवटिंग पे्लटफामय 

60:40 

2 ☒वशक्षावथययोां को सॉफ्ट क्तस्कल्स, जीिि कौशल और रोजगार 

कौशल/परामशय प्रदाि करिा 

• प्रसु्तवतयोां 

• समूह चचायएाँ  

• केस स्टडीज/प्रोजेक््टस 

• खेल या प्रश्नोत्तरी 

• सीखिे के रासे्त 

• िीवडयो टू्यटोररयल और िेवबिार 

• िीवडयो कॉन्फ्रें वसांग सॉफ्टिेयर 

• टर ैवकां ग एिां ररपोवटिंग पे्लटफामय 

• वसमुलेटर/एआर उपकरण 

50:50 

3 ☒वशक्षावथययोां को व्यािहाररक प्रदशयि वदखािा • सांिवधयत िास्तविकता अिुप्रयोग 

• खेल या प्रश्नोत्तरी 

• सांिादात्मक शे्वतपट 

• सहयोग उपकरण 

• ऑिलाइि टू्यटोररयल और इांटरएक्तक्टि वसमुलेशि 

• वडवजटल वसमुलेशि 

60:40 

4 ☒व्यािहाररक व्यािहाररक कौशल/प्रयोगशाला 

कायय/काययशाला/शॉप फ्लोर प्रवशक्षण प्रदाि करिा 

• िचुयअल लैब्स 

• gamification 
80:20 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training%20&%20Skilling.pdf
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• वडवजटल जु़ििाां 

• सहयोगात्मक लेखि पे्लटफामय 

• वसमुलेटर/एआर उपकरण 

• वडवजटल वसमुलेशि 

• ऑिलाइि पाठ्यक्रम पे्लटफामय/एलएमएस 

5 ☒टू्यटोररयल/असाइिमेंट/वडर ल/अभ्यास • ऑिलाइि पाठ्यक्रम पे्लटफामय/एलएमएस 

• वसमुलेटर/एआर उपकरण 

• ऑिलाइि टू्यटोररयल और इांटरएक्तक्टि वसमुलेशि 

• स्क्रीि ररकॉवडिंग और प्रसु्तवत सॉफ्टिेयर 

• सहयोग उपकरण 

• मूल्ाांकि एिां प्रश्नोत्तरी उपकरण 

70:30 

6 ☒प्रॉक्टडय मॉविटररांग/आकलि/मूल्ाांकि/परीक्षा • ऑिलाइि मूल्ाांकि/प्रश्नोत्तरी सॉफ्टिेयर 

• बॉयोमीवटर क प्रमाणीकरण उपकरण 

• ररमोट परीक्षा लॉवकां ग/प्रॉक्टररांग सॉफ्टिेयर 

• हैकेथन्स 

30:70 

7 ☒ऑि द जॉब टर ेविांग (ओजेटी)/प्रोजेक्ट िकय  इांटियवशप/अप्रेंवटसवशप 

टर ेविांग 

• केस स्टडीज/प्रोजेक््टस 

• वसमुलेटर/एआर उपकरण 

• कायय प्रबांधि उपकरण 

• ऑिलाइि सहयोग उपकरण 

90:10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



31वीं एनएसक्यूसी बैठक और 31 अगस्त 2023    योग्यता फाइल -STT  QG-05-WC-00826-2023-V2-FFSC 

पृष्ठ 22 of 33 

 

अनुचे्छदक 6: विसृ्तत मूल्ाांकि मािदांड 

प्रते्यक NOS/मॉडू्यल के वलए विसृ्तत मूल्ाांकि मािदांड इस प्रकार हैं: 

NOS/मॉडू्यल नाम प्रदियन मानदिंि/सीिने के पररणामो िं के डलए मूल्ािंकन मानदिंि डसद्ािंत डचह्न पै्रस्कक्टकल मार्क्य प्रोिेक्ट मार्क्य डववा मार्क्य 

FFS/N0220: ग्राहक सेवा 

और डवडभन्न प्रोजेक््टि के 

डलए कायय के दायरे को 

पररभाडषत करने में 

सहायता 

ग्राहक की आवश्यकताओिं के अनुरूप प्रोजेक्ट की प्रकृडत/प्रकार की पहचान करें  8 15 6 2 

पीसी1. िाइांट इांटरैक्शि और प्रत्यक्ष जािकारी जैसे लेआउट और डर ाइांग, वडज़ाइि सांदिय, 

एफएफ एां ड ईएस इत्यावद के आधार पर प्रोजेक्ट वििरण का विशे्लिण करें। 
2 5 2 1 

पीसी2. साइट की क्तस्थवतयोां, उत्पाद प्रकार की आिश्यकता, वडजाइि आिश्यकताओां आवद की 

व्याख्या के वलए काययस्थल लेआउट का विशे्लिण करें  और प्रोजेक्ट के चरण का विधायरण करें  
3 5 2 0 

पीसी3. प्रोजेक्ट की प्रकृवत/प्रकार, साइट सिेक्षण/रेकी करिे की आिश्यकता आवद विधायररत 

करें। 
3 5 2 1 

कायय का अिायी दायरा डनिायररत करने के डलए साइ  सवेक्षण/रेकी करें  9 20 8 1 

पीसी4. साइट सिेक्षण/रेकी के वलए सांबांवधत टीम को वियुि करें  और उन्हें साइट लेआउट 

और प्रोजेक्ट आिश्यकताओां के बारे में विदेश दें 
2 5 2 0 

पीसी5. प्रोजेक्ट के कायय के्षत्र के आधार पर बाहरी एजेंवसयोां के साथ समन्वय में ग्राहक और 

सांबांवधत टीमोां के साथ साइट सिेक्षण करें  
2 5 2 0 

पीसी6. साइट के वचत्र और माप वििरण सवहत टोही ररपोटय की तैयारी और समय पर 

प्रसु्तवतकरण का सुपरमवजन करें  
2 5 2 0 

पीसी7. ग्राहक की प्रत्यक्ष जािकारी, प्रारां विक सांवक्षप्त जािकारी के अिुरूप साइट 

सिेक्षण/रेकी ररपोटय का विशे्लिण करें  और कायय का अस्थायी दायरा विधायररत करें  
3 5 2 1 

कायय के दायरे को पररभाडषत करें  और प्रोजेक्ट योिना और अनुमान में सहायता करें  8 15 6 2 

पीसी8. कायय के साांकेवतक दायरे के अिुरूप प्रोजेक्ट योजिा, ब्लॉक अिुमाि (िगय फुट के 

आधार पर), कोटेशि, समयसीमा तैयार करें  
3 5 2 1 

पीसी9. प्रोजेक््टस के वलए कायय के अांवतम दायरे को सुविवित करिे के वलए इांटीररयर और 

ग्राहक सांपकय  में िाग लें 
2 5 2 0 

पीसी10. प्रोजेक्ट ररकॉडय , जैसे प्रोजेक्ट फ़ाइलें, वडज़ाइि आलेि, मीवटांग के वमिट, कोटेशि, 

कायय का अांवतम दायरा आवद का उवचत रखरखाि और अद्यति सुविवित करें। 
3 5 2 1 

  NOS कुल 25 50 20 5 

FFS/N0221: सिंबिंडित 

प्रोजेक््टि के डलए कायय के 

अिंडतम/अनुमोडदत दायरे के 

अनुरूप प्रोजेक्ट प्रबिंिन 

और िुपिधवजन 

प्रोजेक्ट योिना तैयार करें  और डवडभन्न प्रोजेक््टि के डलए सिंसािन आविंड त करें  8 24 8 2 

पीसी1. कायय के अांवतम दायरे के अिुरूप प्रोजेक्ट योजिा तैयार करें , वडलीिरी की समयसीमा, 

टीम की आिश्यकताएां  आवद पररिावित करें  
2 8 2 1 

पीसी2. सांबांवधत प्रोजेक्ट की प्रोजेक्ट समयसीमा के अिुसार प्रिािी विष्पादि के वलए टीम और 

सांसाधिोां का उवचत सीमाांकि सुविवित करें  
2 6 2 0 

पीसी3. प्रोजेक्ट विष्पादि उदे्दश्योां के वलए टीम बजट तैयार करें  और आिांवटत करें  2 6 2 0 

पीसी4. प्रोजेक्ट के वलए एक प्रिािी कायय विगरािी योजिा तैयार करिे में सुपरवाईजर की 

सहायता करें  
2 4 2 1 
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डवडभन्न प्रोजेक््टि का उडचत िुपिधवजन, डनगरानी और समय पर अद्यतन सुडनडित 

करना 
10 15 8 3 

पीसी5. कायय प्रवतविवधमांडल के आधार पर वडज़ाइि टीम के वलए कायय समयसीमा और 

काययक्रम पररिावित करें  
2 5 2 1 

पीसी6. फीडबैक और अपडेट प्राप्त करिे के वलए टीम के साथ वियवमत कायय समीक्षा बैठकें  

आयोवजत करें  
2 2 2 0 

पीसी7. ग्राहक विरीक्षण करिे में सहायता करें  और सुविवित करें  वक सुझाए गए पररितयि लागू 

होां 
2 2 2 0 

पीसी8. प्रोजेक्ट विष्पादि के दौराि लागत में पररितयि के मामले में िररष्ठ अवधकाररयोां की 

पहचाि करिा और उन्हें सूवचत करिा और यवद आिश्यक हो तो अपेवक्षत अिुमोदि लेिा 
2 3 1 1 

पीसी9. कई प्रोजेक््टस के अिुमोदि तैयार करिा और दस्तािेज़ सौांपिा 2 3 1 1 

 ीम की डिकायतो िं/प्रश्ो िं का उडचत डनप ान और प्रडिक्षण काययक्रमो िं का सिंचालन 

सुडनडित करें  
6 12 4 0 

पीसी10. ररकाडय रखिे के वलए वििागीय कायों का उवचत दस्तािेजीकरण सुविवित करें  2 4 2 0 

पीसी11. सुविवित करें  वक सहकवमययोां के प्रश्नोां, वचांताओां और अिुरोधोां को सांगठि की िीवतयोां 

के अिुरूप कुशलतापूियक और सटीक रूप से सांबोवधत वकया जाए 
2 4 0 0 

पीसी12. गुणित्ता और दक्षता सुविवित करिे के वलए टीम विमायण और प्रवशक्षण गवतविवधयााँ 

सांचावलत करें  
2 4 2 0 

  NOS कुल 24 51 20 5 

FFS/0222: कई प्रोजेक््टि 

के डलए इंटीरियि डििाइन 

अविारणाओिं/योिनाओिं 

का डवकास सुडनडित करें  

नवीनतम रुझानो िं, डवकासो िं और कानूनी डदिाडनदेिो िं पर िोि करें  6 12 6 0 

पीसी1. सुविवित करें  वक अपेवक्षत वडज़ाइविांग कायय ितयमाि सरकारी िीवतयोां और कराधाि के 

अिुरूप वकया गया है 
2 4 2 0 

पीसी2. वडज़ाइि समाधािोां के सांदिय में बाज़ार, ििीितम रुझािोां और आगामी रुझािोां/विकास 

पर गहि अध्ययि करें  
2 4 2 0 

पीसी3. टाइल्स/माबयल, िॉलपेपर, पेंट्स, ग्लास, लाइट, प्लास्टर ऑफ पेररस (पीओपी), सेिेटरी, 

फैविक, गलीचे, पदे आवद के वलए विविन्न सामवग्रयोां और विके्रताओां पर शोध करें। 
2 4 2 0 

सिंबिंडित  ीमो िं के समन्वय से डििाइन अविारणाएिं /योिनाएिं  डवकडसत करें  6 20 6 2 

पीसी4. ग्राहक के सांवक्षप्त वििरण और कायय के अांवतम दायरे के अिुरूप वडजाइि 

अिधारणाओां की कििा करें  
2 10 3 1 

पीसी5. अांतररक्ष प्रबांधि, प्रोजेक्ट की समयसीमा, बजट और वडजाइि विकिोां आवद के बारे में 

सांबांवधत टीमोां के साथ वडजाइि चचाय करें। 
2 5 2 1 

पीसी6. प्रोजेक्ट वडजाइविांग पर फीडबैक और अपडेट प्राप्त करिे के वलए टीम के साथ 

वियवमत कायय समीक्षा बैठकें  आयोवजत करें  
2 5 1 0 

मूि बोिय, 3िी रेंिर, लघुडचत्र, डचत्र/लेआउ  की तैयारी सुडनडित करें  6 25 8 3 

पीसी7. मूड बोडय, 3डी रेंडरसय, लघुवचत्रोां के डर ाफ्ट पर ग्राहक चचाय करें  और फीडबैक के 

आधार पर सुझाए गए पररितयिोां को लागू करें  
2 5 2 1 
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पीसी8. मूड बोडय, लघुवचत्र/मॉडल, रांग पैलेट, वफविश, सामग्री आवद के सांदिय में 3डी रेंडर 

फैक्टररांग के विकास में टीम के सदस्ोां को सुविधा प्रदाि करिा और मागयदशयि करिा और 

वडजाइविांग प्रवक्रया की विगरािी करिा 

2 10 3 1 

पीसी9. लघुवचत्रोां/मॉडलोां, 3डी रेंडरसय की तैयारी की समीक्षा करें  और अपेवक्षत 

फीडबैक/पररितयि प्रदाि करें  
2 10 3 1 

  NOS कुल 18 57 20 5 

FFS/N0223: प्रोजेक्ट 

डििाइन आलेि को अिंडतम 

रूप देने, सामग्री के चयन 

और डवडभन्न प्रोजेक््टि के 

डनष्पादन में सहायता 

करना 

अपेडक्षत अनुमोदन और हस्ताक्षर सुडनडित करें  3 10 4 1 

पीसी1. ग्राहक के साथ वडज़ाइि विकि, रेंडर, मॉडल, मूड बोडय का प्रस्ताि रखें और उसे 

अांवतम रूप दें  
2 5 2 1 

पीसी2. कायय के अांवतम दायरे (FSOW) पर ग्राहक और सुपरवाईजर से अपेवक्षत अिुमोदि 

प्राप्त करें  
1 5 2 0 

प्रोिेक्ट िर ाइिंग और डवडिष्ट्ताओिं की िाँच करें  और अनुमोदन करें  8 30 10 2 

पीसी3. सांबांवधत टीमोां को इलेक्तक्टर कल, प्लांवबांग, ररफे्लके्टड सीवलांग प्लाि (आरसीपी), फ्लोररांग 

आवद जैसे प्रोजेक्ट वडजाइविांग को प्रिावित करिे िाले विवशष्ट विमायण मापदांडोां का पालि करिे 

का विदेश दें। 

2 5 2 0 

पीसी4. विवदयष्ट विदेशोां के आधार पर प्रोजेक्ट वडज़ाइि में तकिीकी वििरणोां की जााँच करिा 2 10 3 1 

पीसी5. प्रस्तावित उत्पादोां की इांस्टालेशन और काययप्रणाली सवहत विमायण के वलए स्वीकृत 

(एएफसी) वचत्रोां और विवशष्टताओां को मान्य करिा 
2 10 3 1 

पीसी6. सुविवित करें  वक तैयार वचत्र विवदयष्ट समयसीमा, बजट और सामग्री विविदेशोां के 

अिुरूप हैं 
2 5 2 0 

उडचत सामग्री चयन और डफडनि का अनुमोदन सुडनडित करें  4 20 6 2 

पीसी7. टाइल्स/माबयल, िॉलपेपर, पेंट्स, ग्लास, लाइट, पीओपी, सेिेटरी, पदे आवद सवहत 

प्रोजेक्ट सामग्री का अांवतम चयि करें। 
2 10 3 1 

पीसी8. अिुमोवदत प्रोजेक्ट वडजाइिोां के आधार पर सतह की वफविश, फिीचर वफवटांग, कप़ेि, 

गलीचे आवद का चयि करें  और अिुमोदि करें  
2 10 3 1 

  NOS कुल 15 60 20 5 

FFS/N0224: कई 

प्रोजेक््टि की िरीद प्रबिंिन 

और साइ  इंस्टघलेिन में 

सहायता 

िरीद प्रडक्रया का िुपिधवजन करें  6 18 6 2 

पीसी1. बजट और आिश्यक गुणित्ता आिश्यकताओां के अिुरूप खरीद योजिा का मूल्ाांकि 

करिे में सहायता करें  
2 8 2 1 

पीसी2. मात्रा के वबल (बीओकू्य), सामग्री विविदेश शीट, फिीचर वफवटांग और उपकरण 

(एफएफ एां ड ई), आवद जैसे विविदा दस्तािेजोां की तैयारी का सुपरमवजन करें। 
2 8 2 1 

पीसी3. सामग्री गणिा और अिुकूलि प्रवक्रयाओां की उवचत विगरािी सुविवित करें  2 2 2 0 

डवके्रताओिं की िोि और सामग्री चयन में सहायता करें  6 24 6 2 

पीसी4. उवचत विके्रताओां के चयि के वलए बाजार अिुसांधाि, दौरा, प्रोटोटाइप आवद का 

सांचालि करिा 
2 8 2 1 

पीसी5. कई विके्रताओां से प्राप्त दुकाि के वचत्रोां पर अपेवक्षत अिुमोदि सुविवित करें  2 8 2 1 
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पीसी6. खरीदी गई सामग्री की समीक्षा/विरीक्षण करें  2 8 2 0 

ऑनसाइ  समन्वय, इंस्टघलेिन और क्लाइिं  हस्तघंतिण की डनगरानी करें  8 13 8 1 

पीसी7. ऑि-साइट प्रोजेक्ट इांस्टालेशन प्रवक्रया का सुपरमवजन करें  2 4 2 0 

पीसी8. साइट पर इांस्टालेशन कायय की वियवमत गुणित्ता जाांच करिा और विविधताओां का 

वििारण करिा 
2 4 2 0 

पीसी9. काययस्थल से सांबांवधत िैधाविक और वियामक आिश्यकताओां के अिुपालि में सहायता 

करिा 
2 1 2 0 

पीसी10. पूणयता ररपोटय और िाइांट हस्ाांतरण की समीक्षा और समय पर प्रसु्तवतकरण 

सुविवित करें  
2 4 2 1 

  NOS कुल 20 55 20 5 

DGT/VSQ/N0102: 

रोिगार कौिल (60 घिं े) 

रोिगार योग्यता कौिल का पररचय 1 1 - - 

पीसी1. विविन्न उद्योगोां में िौकररयोां के वलए आिश्यक रोजगार योग्यता कौशल की पहचाि 

करिा 
- - - - 

पीसी2. सीखिे और रोजगार योग्यता पोटयलोां की पहचाि करें  और उिका अने्विण करें  - - - - 

सिंवैिाडनक मूल् - नागररकता 1 1 - - 

पीसी3. सांिैधाविक मूल्ोां के महत्व को पहचािें, वजिमें िागररक अवधकार और कतयव्य, 

िागररकता, समाज के प्रवत वजमे्मदारी आवद और व्यक्तिगत मूल् और िैवतकता जैसे ईमािदारी, 

सत्यविष्ठा, दूसरोां की देखिाल और सम्माि करिा आवद शावमल हैं। 

- - - - 

पीसी4. पयायिरण की दृवष्ट से वटकाऊ प्रथाओां का पालि करें  - - - - 

21वी िं सदी में पेिेवर बनना 2 4 - - 

पीसी5. रोजगार के वलए 21िी ां सदी के कौशल के महत्व को पहचािें - - - - 

पीसी6. व्यक्तिगत और व्यािसावयक जीिि में 21िी ां सदी के कौशल जैसे आत्म-जागरूकता, 

व्यिहार कौशल, समय प्रबांधि, आलोचिात्मक और अिुकूली सोच, समस्ा-समाधाि, 

रचिात्मक सोच, सामावजक और साांसृ्कवतक जागरूकता, िाििात्मक जागरूकता, विरांतर 

सीखिे के वलए सीखिा आवद का अभ्यास करें। 

- - - - 

बुडनयादी अिंगे्रिी कौिल 2 3 - - 

पीसी7. विविन्न सांदिों में, व्यक्तिगत रूप से और टेलीफोि पर रोजमराय की बातचीत के वलए 

बुवियादी अांगे्रजी का उपयोग करें  
- - - - 

पीसी8. अांगे्रजी में वलखी गई वियवमत जािकारी, िोट्स, विदेश, मेल, पत्र आवद को पढें  और 

समझें 
- - - - 

पीसी9. अांगे्रजी में छोटे सांदेश, िोट्स, पत्र, ई-मेल आवद वलखें - - - - 

कैररयर डवकास एविं लक्ष्य डनिायरण 1 2 - - 

पीसी10. िौकरी और कररयर के बीच अांतर समझें - - - - 

पीसी11. योग्यता के आधार पर लघु और दीघयकावलक लक्ष्योां के साथ एक कैररयर विकास 

योजिा तैयार करें  
- - - - 

सिंचार कौिल 2 2 - - 
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पीसी12. विविन्न सेवटांग्स में मौक्तखक और गैर-मौक्तखक सांचार वशष्टाचार और सवक्रय श्रिण 

तकिीकोां का पालि करें  
- - - - 

पीसी13. एक टीम में अन्य लोगोां के साथ वमलकर काम करें  - - - - 

डवडविता और समावेिन 1 2 - - 

पीसी14. सिी वलांगोां और वदव्याांगजिोां के साथ उवचत ढांग से सांिाद करें  और व्यिहार करें  - - - - 

पीसी15. POSH अवधवियम के अिुसार काययस्थल पर यौि उत्पी़िि से सांबांवधत वकसी िी मुदे्द 

को आगे बढाएां  
- - - - 

डवत्तीय और कानूनी साक्षरता 2 3 - - 

पीसी16. आिश्यकता के अिुसार वित्तीय सांस्थािोां, उत्पादोां और सेिाओां का चयि करें  - - - - 

पीसी17. सुरवक्षत और सांरवक्षत तरीके से ऑिलाइि और ऑिलाइि वित्तीय लेिदेि करें  - - - - 

पीसी18. िेति के सामान्य घटकोां की पहचाि करें  और आय, व्यय, कर, वििेश आवद की 

गणिा करें  
- - - - 

पीसी19. उमित अवधकारोां और कािूिोां की पहचाि करें  और कािूिी शोिण के क्तखलाफ ल़ििे 

के वलए कािूिी सहायता का उपयोग करें  
- - - - 

आवश्यक डिडि ल कौिल 3 4 - - 

पीसी20. वडवजटल उपकरणोां को सांचावलत करें  और बुवियादी इांटरिेट सांचालि को सुरवक्षत 

रूप से करें  
- - - - 

पीसी21. प्रिािी ढांग से काम करिे के वलए ई-मेल और सोशल मीवडया पे्लटफॉमय और िचुयअल 

सहयोग टूल का उपयोग करें  
- - - - 

पीसी22. िडय प्रोसेसर, से्प्रडशीट और प्रसु्तवतयोां की बुवियादी सुविधाओां का उपयोग करें  - - - - 

उद्यमिीलता 2 3 - - 

पीसी23. विविन्न प्रकार की उद्यवमता और उद्यमोां की पहचाि करिा और अिुसांधाि के माध्यम 

से सांिावित व्यिसाय के अिसरोां का आकलि करिा 
- - - - 

पीसी24. विपणि उत्पाद, मूल्, स्थाि और प्रचार के 4पी पर विचार करते हुए एक व्यिसाय 

योजिा और एक कायय मॉडल विकवसत करें  
- - - - 

पीसी25. सांिावित व्यािसावयक अिसर के वलए वित्त पोिण के स्रोतोां की पहचाि करें , अिुमाि 

लगाएां  और वकसी िी वित्तीय/कािूिी बाधा को कम करें  
- - - - 

ग्राहक सेवा 1 2 - - 

पीसी26. विविन्न प्रकार के ग्राहकोां की पहचाि करें  - - - - 

पीसी27. पेशेिर तरीके से ग्राहकोां के अिुरोधोां और जरूरतोां को पहचािें और उिका जिाब दें। - - - - 

पीसी28. उवचत स्वच्छता और सौांदयय मािकोां का पालि करें  - - - - 

प्रडिकु्षता एविं नौकररयो िं के डलए तैयार होना 2 3 - - 

पीसी29. एक पेशेिर पाठ्यचयाय (रेजू़्यमे) बिाएां  - - - - 

पीसी30. क्रमशः  रोजगार कायायलय, िती एजेंवसयोां, समाचार पत्रोां आवद और िौकरी पोटयल जैसे 

विश्वसिीय आवधकाररक और ऑिलाइि स्रोतोां का उपयोग करके उपयुि िौकररयोां की खोज 

करें। 

- - - - 
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पीसी31. आिश्यकता के अिुसार ऑिलाइि/ऑिलाइि तरीकोां का उपयोग करके पहचािी 

गई िौकरी ररक्तियोां के वलए आिेदि करें  
- - - - 

पीसी32. िती और चयि के दौराि प्रश्नोां का वििम्रतापूियक, स्पष्टता और आत्मविश्वास के साथ 

उत्तर दें  
- - - - 

पीसी33. प्रवशकु्षता के अिसरोां की पहचाि करें  और वदशाविदेशोां और आिश्यकताओां के 

अिुसार इसके वलए पांजीकरण करें  
- - - - 

  NOS कुल 20 30 0 0 

FFS/N8207: काययिल 

पर प्रोजेक्ट डििाइडनिंग के 

डलए स्वास्थ्य और सुरक्षा 

प्रो ोकॉल का िुपिधवजन 

करें  

काययिल पर स्वास्थ्य और सुरक्षा प्रो ोकॉल प्रबिंडित करें  5 26 16 0 

पीसी1. स्वास्थ्य और व्यक्तिगत स्वच्छता सांबांधी प्रोटोकॉल का अिुपालि करें  1 3 2 0 

पीसी2. विमायण और उसके बाद के रखरखाि के दौराि प्रोजेक्ट वडजाइविांग के िीतर सांिावित 

खतरोां की पहचाि करिे के वलए अन्य वडजाइिरोां के साथ समन्वय करें  
0 4 2 0 

पीसी3. मौजूदा स्वास्थ्य और सुरक्षा योजिा या सुरक्षा लाइि का विशे्लिण करें  0 4 2 0 

पीसी4. स्वच्छता, िोजि प्रबांधि, सफाई से सांबांवधत खराब सांगठिात्मक प्रथाओां की पहचाि 

करें  और ररपोटय करें  
1 3 2 0 

पीसी5. काम के अिुकूल और उमित व्यािसावयक स्वास्थ्य और सुरक्षा (ओएचएस) वदशाविदेशोां 

के अिुरूप उपयुि व्यक्तिगत सुरक्षा उपकरण का उपयोग करें : मास्क, सुरक्षा चश्मा, सुरक्षा 

जूते, आवद। 

1 3 2 0 

पीसी6. वडजाइविांग से सांबांवधत विष्पादि चरण में स्वास्थ्य और सुरक्षा की योजिा बिाएां , प्रबांधि 

करें  और विगरािी करें  
1 3 2 0 

पीसी7. काययस्थल के डर ेस कोड के अिुसार साफ कप़ेि पहिें 0 3 2 0 

पीसी8. सुझाई गई सामग्री जैसे साबुि, एक-उपयोग िाले वडस्पोजेबल वटशू, गमय पािी आवद का 

उपयोग करके वियवमत रूप से हाथ धोएां । 
1 3 2 0 

आपात्कालीन स्किडत से डनप ने के डलए एहडतयाती उपाय 4 20 6 0 

पीसी9. आिश्यकता के अिुसार विमायताओां के विविदेशोां के अिुसार आपातकालीि उपकरणोां 

का उपयोग करें  
0 4 1 0 

पीसी10. दुघयटिाओां, आग, प्राकृवतक आपदाओां के मामले में आपातकालीि और विकासी 

प्रवक्रयाओां का पालि करें  
1 4 1 0 

पीसी11. वकसी दुघयटिा की क्तस्थवत या वचवकत्सा आपातकाल पर तुरांत और उवचत रूप से 

प्रवतवक्रया दें 
0 3 1 0 

पीसी12. यवद आिश्यक हो तो वकसी दुघयटिा की क्तस्थवत में प्राथवमक वचवकत्सा गवतविवधयााँ 

शुरू करें  और ऐसा करिे के वलए कहा जाए 
1 3 1 0 

पीसी13. सांबांवधत टीम के सदस्ोां को आिश्यक वियांत्रण उपाय बताएां  1 3 1 0 

पीसी14. सुविवित करें  वक काययस्थल पर लागू सुरक्षा विदेशोां का पालि वकया जा रहा है 1 3 1 0 

सामग्री सिंरक्षण और सिंसािनो िं का अनुकूलन सुडनडित करें  3 15 5 0 

पीसी15. इष्टतम सामग्री उपयोग सुविवित करिे के वलए प्रोजेक्ट वडजाइविांग में प्रवक्रया की 

योजिा बिाएां  
1 3 1 0 
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पीसी16. वबजली और ईांधि की खपत के पैटिय पर जािकारी एकत्र करें  0 3 1 0 

पीसी17. प्रोजेक्ट वडजाइिोां में ििीकरणीय ऊजाय और पयायिरण-अिुकूल ईांधि के उपयोग की 

सांिाििाओां की पहचाि करिा 
1 3 1 0 

पीसी18. चरणबद् तरीके से ऊजाय-कुशल प्रणावलयोां के कायायन्वयि की योजिा बिाएां  0 3 1 0 

पीसी19. वडजाइविांग प्रवक्रया में पुि: प्रयोज्य सामवग्रयोां और बबायदी की योजिा बिाएां  और 

उिका उपयोग करें  
1 3 1 0 

  NOS कुल 12 61 27 0 

कुल योग 134 364 127 25 
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पररवशष्ट 7: मूल्ाांकि रणिीवत 

 

इस अिुिाग में काययक्रम की आिश्यक दक्षताओां पर वशक्षाथी का मूल्ाांकि करिे के वलए जािकारी की पहचाि करिे, एकत्र करिे और व्याख्या करिे से जु़िी प्रवक्रयाएां  शावमल हैं। 

FFSC में, हम उम्मीदिार के प्रदशयि का आकलि करिे में विश्वास करते हैं, मूल्ाांकि के वलए एक समग्र दृवष्टकोण आिश्यक है। हमिे विविन्न चरणोां में उम्मीदिार की समग्र प्रगवत पर िज़र रखिे के वलए 

एक बहु-स्तरीय प्रवक्रया तैयार की है। जबवक कुछ तकिीकोां को प्रवशक्षण वितरण काययक्रम के वहसे्स के रूप में अपिाया जाता है, अन्य स्पष्ट परीक्षण विवधयााँ हैं। ये: 

1. आन्तररक (पसांदीदा) 

अ। प्रवशक्षक के िेतृत्व में मूल्ाांकि 

ब। मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर के िेतृत्व में मूल्ाांकि 

2. बाह्य 

अ। मूल्ाांकि िागीदार/रीलाांस मूल्ाांकिकताय (अवििायय) 

ब। उद्योग (पसांदीदा) 

 

1. आन्तरिक (पसिंदीदा) 

अ. प्रडिक्षक के नेतृत्व में मूल्ािंकन: 

प्रवशक्षण वितरण काययक्रम के वहसे्स के रूप में, प्रवशक्षण काययक्रम के दौराि उम्मीदिार की प्रगवत का आकलि करिे के वलए विविन्न परीक्षण और प्रोजेक्टएां  वियवमत रूप से वडजाइि की जाती हैं। ये 

वसद्ाांत और व्यािहाररक, व्यक्तिगत और समूह गवतविवधयोां का वमश्रण हैं। 

इि मूल्ाांकिोां को सांचावलत करिे के वलए प्रवशक्षकोां को टीओटी काययक्रमोां के तहत विवशष्ट प्रवशक्षण प्रदाि वकया जाएगा। इसकी एक ररपोटय वियुि मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर को सौांपी जाएगी। 

 

ब. मास्टर  र ेनर/प्रोग्राम में र के नेतृत्व में मूल्ािंकन: 

प्रते्यक प्रवशक्षक/बैच को एक मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर से जो़िा जािा चावहए, जो बैच की प्रगवत पर िज़र रखेगा। प्रवशक्षक प्रवशक्षण वितरण या आिवधक मूल्ाांकि आयोवजत करिे के सांबांध में मास्टर 

टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर से परामशय कर सकता है। 

मास्टर टर ेिर/प्रोग्राम मेंटर उपयुि और व्यिहायय समझे जािे िाले साधिोां का उपयोग करके, उम्मीदिारोां की प्रगवत का आकलि करिे के वलए अपिा सत्र आयोवजत कर सकते हैं। 
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2. बाह्य 

अ. मूल्ािंकन भागीदार/फ्रीलािंस मूल्ािंकनकताय: 

मूल्ाांकि िागीदार अवििायय रूप से टीओए प्रमावणत मूल्ाांकिकतायओां या टीओए प्रमावणत रीलाांस मूल्ाांकिकतायओां के माध्यम से बाहरी मूल्ाांकि करें गे। वकसी िी मूल्ाांकि गवतविवध के तीि महत्वपूणय 

चरण होते हैं - पूिय-मूल्ाांकि, मूल्ाांकि के दौराि और मूल्ाांकि के बाद। प्रते्यक चरण में मूल्ाांकि आयोवजत करिे के वलए पररिावित प्रणाली का पालि वकया जाएगा। 

FFSC प्रवशक्षण एिां मूल्ाांकि टीम या FFSC द्वारा सौांपा गया कोई अन्य प्रावधकारी गुणित्ता आश्वासि और विगरािी के िजररए से औचक या योजिाबद् दौरे और जाांच कर सकता है। 

प्रते्यक चरण की आिश्यकताएाँ  और वििरण िीचे वदए गए हैं: 

 

 

1. पूवय मूल्ािंकन: 

क) मूल्ाांकि िागीदार/विधायरक/रीलाांस मूल्ाांकिकताय सत्यापि 

ि) मूल्ाांकि सेटअप/इांरा के वलए प्रवशक्षण कें ि की जाांच 

ग) FFSC को मूल्ाांकि िागीदार/रीलाांस मूल्ाांकिकताय द्वारा प्रश्न पत्र प्रसु्तत करिा 

घ) FFSC NOS और पीसी के अिुरूप प्रश्न पत्रोां को मान्य और अिुमोवदत करेगा। 

ङ) FFSC सांबद्ता और प्रोजेक्ट मूल्ाांकि अिुमोदि 

ि) कें ि प्रवशक्षण िागीदार या विवदयष्ट तटस्थ मूल्ाांकि कें ि द्वारा मूल्ाांकि सूचिा के वलए तैयार है 

 

2. मूल्ािंकन के दौरान (मूल्ािंकन डदवस पर): मूल्ाांकि FFSC से व्यिहाययता और अिुमोदि के आधार पर ऑफ़लाइि, ऑिलाइि या हाइविड प्रारूप में आयोवजत वकया जा सकता है। वकसी िी 

प्रवक्रया के तहत, िीचे वदए गए वदशाविदेशोां को सांकवलत करिा आिश्यक है: 

क) मूल्ाांकि के सांचालि के तरीके के अिुसार विशेि कायय िूवमका के वलए लैब उपकरण की उपलब्धता की जाांच करें। 

ि) उम्मीदिार सत्यापि: उम्मीदिारोां के आधार काडय वििरण की पुवष्ट करें  

ग) प्रवशक्षण की अिवध की जााँच करें  

घ) मूल्ाांकि प्रारांि और समाक्तप्त समय को दस्तािेज़ोां में विवदयष्ट अिुसार जाांचें 

ङ) मूल्ाांकिकताय/स्वतांत्र मूल्ाांकिकताय को हर समय मूल्ाांकि वदशाविदेशोां का पालि करिा चावहए। 

ि) मूल्ाांकि गुणित्ता आश्वासि जाांच के वलए FFSC प्रवशक्षण और मूल्ाांकि विगरािी टीम को सूचिा। 

छ) FFSC प्रोटोकॉल के अिुसार एकत्र वकए गए मूल्ाांकि के सांचालि के साक्ष्य सुविवित करें : 

a. मूल्ाांकि स्थाि से मूल्ाांकिकताय की समय-मुिाांवकत और वजयोटैग की गई ररपोवटिंग 

b. साइिबोडय और योजिा-विवशष्ट िाांवडांग के साथ कें ि में तस्वीरें  

c. प्रवशक्षण अिवध के दौराि प्रवशकु्षओां की बायोमेवटर क या मैनु्यअल उपक्तस्थवत शीट (टीपी द्वारा मुिाांवकत)। 

d. टाइम-सै्टम्प्ड और वजयोटैग्ड मूल्ाांकि (थ्ोरी + िाइिा + पै्रक्तक्टकल) तस्वीरें  और िीवडयो 

e. FFSC को प्रसु्तत करिे के वलए आिश्यक दस्तािेज 
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3. पोस्ट मूल्ािंकन: 

क) FFSC को मूल्ाांकि दस्तािेज और फीडबैक समय पर प्रसु्तत करिा 

ि) दस्तािेज़ोां की हाडय कॉपी सांग्रहीत की जाती हैं 

ग) मूल्ाांकि के दस्तािेजोां और तस्वीरोां की सॉफ्ट कॉपी िाउड स्टोरेज से अपलोड/एके्सस की जाती है 

घ) हाडय डर ाइि में सांग्रहीत मूल्ाांकि के दस्तािेजोां और तस्वीरोां की सॉफ्ट प्रवतयाां 

ङ) FFSC द्वारा पररिावित कोई अन्य अिुपालि आिश्यकता 

 

बी. उद्योग भागीदार: 

FFSC प्रवशक्षण काययक्रम के दौराि विविन्न चरणोां में उम्मीदिारोां का मूल्ाांकि करिे के वलए उद्योग िागीदारोां और वििय िसु्त विशेिज्ञोां को शावमल कर सकता है। 
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पररवशष्ट 8: पररिणी शब्द और शब्दािली 

पररिणी शब्द 

पररवणी िब्द डववरण 

AA  असे्सस्मेंट एजेंसी 

AB  अवामडिंग बॉडी  

ISCO  इांटरनेशनल सै्टण्डडष क्लामसमिकेशन ऑफ़ ऑकू्यपेशन  

NCO  नेशनल क्लामसमिकेशन ऑफ़ ऑकू्यपेशन  

NCrF  नेशनल के्रमडट फे्रिवकष   

NOS  नेशनल क्लामसमिकेशन सै्टण्डडष 

NQR  नेशनल क्लामसमिकेशन रमजस्टर  

NSQF  नेशनल खिल्स क्लामसमिकेशन फे्रिवकष   

OJT  ओन द जॉब टर ेमनांग  

MEP  िेकेमनकल एलखक्टर कल प्लांमबांग  

CAD  कमू्पटर एमडड मडजाईन  

PwD  पसषन मवथ मदसखिटी  

POSH   पे्रवेंशन ऑफ़ सेकु्सअल हरासिेंट  

OHS  ऑकू्यपेशन हेल्थ एां ड सेफ्टी  

GD&T  मजयोिेमटर क डाइिेंशमनांग तोलेरां मसांग  

POC  पॉइांट ऑफ़ काांटेक्ट 
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शब्दकोि 

अवडि डववरण 

राष्ट्र ीय व्यावसाडयक मानक 

(NOS) 

NOS वकसी विशेि कायय में लगे व्यक्ति से आिश्यक मापिीय प्रदशयि पररणामोां को पररिावित करता है। िे सूचीबद् करते हैं वक उस कायय को करिे िाले व्यक्ति को 

क्या जाििा चावहए और क्या करिा चावहए। 

योग्यता मूल्ाांकि और सत्यापि प्रवक्रया का एक औपचाररक पररणाम जो तब प्राप्त होता है जब a 

सक्षम विकाय यह विधायररत करता है वक वकसी व्यक्ति िे वदए गए मािकोां के अिुरूप सीखिे के पररणाम हावसल वकए हैं 

योग्यता फाइल योग्यता फ़ाइल एक टेम्पलेट है वजसे NSQF अिुपालि के पररपे्रक्ष्य से योग्यता की आिश्यक जािकारी प्राप्त करिे के वलए वडज़ाइि वकया गया है। योग्यता फ़ाइल 

सामान्यतः  योग्यता प्रदाि करिे िाली सांस्था द्वारा प्रसु्तत की जाएगी। 

के्षत्र व्यािसावयक गवतविवधयोां का उिके मुख्य आवथयक कायय, उत्पाद, सेिा या प्रौद्योवगकी के आधार पर समूहीकरण। 

दीघयकाडलक प्रडिक्षण दीघयकावलक कौशल का अथय है एक ििय और उससे अवधक समय के वलए शुरू वकया गया कोई िी व्यािसावयक प्रवशक्षण काययक्रम। 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf  

उप-के्षत्र उप-के्षत्र इसके घटकोां की विशेिताओां और रुवचयोां के आधार पर आगे टूटिे से प्राप्त होता है। 

पेिा व्यिसाय कायय िूवमकाओां का एक समूह है, जो वकसी उद्योग में समाि/सांबांवधत कायय करता है। 

नौकरी भूडमका िौकरी की िूवमका कायों के एक अवद्वतीय सेट को पररिावित करती है जो एक साथ वमलकर वकसी सांगठि में एक अवद्वतीय रोजगार अिसर बिाती है 

व्यावसाडयक मानक (ओएस) ओएस प्रदशयि के उि मािकोां को विवदयष्ट करता है वजन्हें वकसी व्यक्ति को काययस्थल में कोई कायय करते समय हावसल करिा होता है, साथ ही ज्ञाि और समझ (केयू) के 

साथ उन्हें उस मािक को लगातार पूरा करिे की आिश्यकता होती है। व्यािसावयक मािक िारतीय और िैवश्वक दोिोां सांदिों में लागू होते हैं। 

प्रदियन मानदिंि (PC) प्रदशयि मािदांड (PC) ऐसे कथि हैं जो वकसी कायय को पूरा करते समय आिश्यक प्रदशयि के मािक को विवदयष्ट करते हैं। 

ऐस्किक ऐक्तच्छक NOS/NOS का सेट है वजसे के्षत्र द्वारा िौकरी की िूवमका में विशेिज्ञता के वलए योगदािकताय के रूप में पहचािा जाता है। प्रते्यक विवशष्ट कायय िूवमका के वलए 

QP के िीतर कई ऐक्तच्छक हो सकते हैं। ऐक्तच्छक के साथ QP को सफलतापूियक पूरा करिे के वलए प्रवशकु्षओां को कम से कम एक ऐक्तच्छक का चयि करिा होगा। 

मुख्य कौिल/सामान्य कौिल 

(िीएस) 

कोर क्तस्कल्स या जेिेररक क्तस्कल्स (जीएस) कौशल का एक समूह है जो आज की दुविया में सीखिे और काम करिे की कुां जी है। आज की दुविया में वकसी िी कायय 

पररिेश में इि कौशलोां की आमतौर पर आिश्यकता होती है। इि कौशलोां की आमतौर पर वकसी िी कायय िातािरण में आिश्यकता होती है। ओएस के सांदिय में, इिमें 

सांचार सांबांधी कौशल शावमल हैं जो अवधकाांश िौकरी िूवमकाओां पर लागू होते हैं। 

तकनीकी ज्ञान तकिीकी ज्ञाि विवशष्ट विवदयष्ट वजमे्मदाररयोां को पूरा करिे के वलए आिश्यक विवशष्ट ज्ञाि है 

 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf

